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Roger Falk 

* 1. Oktober 1967, Beckum  
Nationalität: Deutsch 
 
Mitglied des Aufsichtsrats der  
GEA Group Aktiengesellschaft seit 30. April 
2021 
Mitglied des Präsidial- und 
Nachhaltigkeitsausschusses sowie des 
Ausschusses für Innovation und 
Produktnachhaltigkeit 
Derzeitige Laufzeit des Mandats bis zum Ablauf 
der ordentlichen Hauptversammlung 2025 

 

 

 

Ausbildung: 

 

1987 – 1990 Ausbildung zum Industriekaufmann bei der 
GEA Luftkühler GmbH in Bochum 

  

 

Beruflicher Werdegang: 

 

1990 – 2011 Industriekaufmann, GEA Wiegand GmbH in Beckum 
und Ettlingen 
 

2012 – 2016 

 

Referent des Konzern- und Europäischen Betriebsrates 
der GEA Group Aktiengesellschaft in Düsseldorf 
 

2016 – 2020 

 

Stellvertretender Vorsitzender des Konzernbetriebsrates 
der GEA Group Aktiengesellschaft in Düsseldorf 
 

2020 – heute Vorsitzender des Konzernbetriebsrates 
der GEA Group Aktiengesellschaft in Düsseldorf 
 

  

2010 - 2011 

 

Zusätzlich Sonderbeauftragter des Konzernbetriebsrates im 
Reorganisationsprojekt „Sun“ der GEA Group Aktiengesellschaft 
zur Einführung von Segmentstrukturen 
 

2010 – 2011 
2015 – 2016 

 

Zusätzlich Referent des Hauptwahlvorstandes zur Durchführung 
der Aufsichtsratswahlen bei der GEA Group Aktiengesellschaft 

 

 
Qualifikation und Weiterbildung: 

 
 TBS NRW:  

Digitalisierung, KI, Arbeit 4.0  
Update zu aktuellen Entwicklungen – Handlungsmöglichkeiten 
und -erfordernisse für die Interessenvertretung; 
Veränderungstrends, Belastungen und Chancen 
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Künstliche Intelligenz nach Risiken beurteilen und gestalten 
 
Mitglied im IG Metall Netzwerk Industrie 4.0 
 
Teilnahme an internen Qualifizierungen für Ausschüsse des 
Konzernbetriebsrates (durchgeführt von der IG Metall) u.a.: 
 
Inhalt 
• Die 4. Revolution in der Industrie (Industrie 4.0), 

internetgestützte Produktion, Logistik und Dienstleistung 
• Praxisbeispiele: Was gibt es bereits, wie sind die 

Erfahrungen 
• Chancen und Risiken der „Arbeit 4.0“ 
• Hinweise zur arbeitsgerechten (Mit-) Gestaltung 
• Handlungsmöglichkeiten für die Interessenvertretung 

 
Karlsruher Institut für Technologie (KiT) – Forschungsbereich 
Wissensgesellschaft & Wissenspolitik 
Soziale Gestaltung von Industrie 4.0 
 
Aktive Beteiligung an der Entwicklung der Corporate Digital 
Responsibility der GEA Group Aktiengesellschaft 

  

 
Aktuelle Mandate: 
 
Mitgliedschaft in gesetzlich zu bildenden inländischen Aufsichtsräten von börsennotierten 
Unternehmen: 
 

− GEA Group Aktiengesellschaft, Düsseldorf (Mitglied des Aufsichtsrats, Mitglied des 
Präsidial- und Nachhaltigkeitsausschusses sowie des Ausschusses für Innovation 
und Produktnachhaltigkeit)  
 

Mitgliedschaft in gesetzlich zu bildenden inländischen Aufsichtsräten von nicht 
börsennotierten Unternehmen: keine 
 
Mitgliedschaft in vergleichbaren in- und ausländischen Kontrollgremien von börsennotierten 
Wirtschaftsunternehmen: keine 
 
Mitgliedschaft in vergleichbaren in- und ausländischen Kontrollgremien von nicht 
börsennotierten Wirtschaftsunternehmen: keine 

 

 
 


